SLIM

MERSEBURG

Energiepolitik

Die Slim Merseburg GmbH hat am Standort Merseburg, August-Bebel-Str. 1in 06217 Merseburg
ein Energiemanagementsystem etabliert, welches den Anforderungen von Wirtschafts- und
Energiepolitik sowie den gesetzlichen Vorgaben und den Selbstverpflichtungen durch die
Organisation gleichermaBen gerecht wird. Unsere Verantwortung im Umgang mit der Energie
und den Ressourcen erfordert die Ermittlung und Bewertung unserer bedeutenden
Energieaspekte sowie die Erfiillung der festgelegten Energieziele und —programme sowie deren
Uberpriifung anhand messbarer Merkmale.

Aus der gemeinsamen Verantwortung gegeniiber Menschen und Umwelt haben wir uns zum
Ziel gesetzt, eine profitable Produktion durch eine Verbesserung der energetischen Leistung und
die Vermeidung oder Verringerung von Energieverschwendung in Einklang zu bringen, wo dies
technisch und organisatorisch moglich sowie wirtschaftlich tragbar ist.

Zur operativen Umsetzung der Energiepolitik wurde ein Energieteam benannt, das alle
Aktivitaten zur Reduzierung des Energieverbrauchs koordiniert, (iberwacht und durchfiihrt.
Hauptschwerpunkte des Energiemanagements sind die systematische Erfassung und Bewertung
von Energiestrdmen sowie die Ableitung und Umsetzung von EnergieeinsparmaRnahmen. Alle
Aktivitaten zur Steigerung der Energieeffizienz werden dabei kontinuierlich iberwacht. Die
Anforderungen an ein funktionierendes Energiemanagement wurden in die Struktur des bereits
vorhandenen Qualitdtsmanagementsystems integriert.

Die Slim Merseburg GmbH verpflichtet sich dariiber hinaus:

e das Bewusstsein fiir energiebezogene Themen bei allen Mitarbeitern aktiv zu starken und
die dafiir notwendige Kompetenz sicherzustellen

e zur Einhaltung aller geltenden gesetzlichen Anforderungen und anderer das Unternehmen
betreffende Anforderungen zum Energieeinsatz, dem Energieverbrauch und der
Energieeffizienz

e zur Bereitstellung aller notwendigen und erforderlichen Ressourcen, die zum Erreichen der
festgelegten Ziele und Energieziele notwendig sind

e die Beschaffung von energieeffizienten Produkten und Dienstleistungen zu unterstitzen,
welche Auswirkungen auf die energiebezogene Leistung haben

e energieeffiziente Alternativen sorgfaltig zu beurteilen

Wir verpflichten uns eine fortlaufende Verbesserung unserer energetischen Leistungen und
damit einhergehend die kontinuierliche Reduktion unseres spezifischen Energieeinsatzes zu
erzielen. Langfristig verpflichten wir uns zu einer stetigen Reduktion des Energieverbrauchs
(kWh/m?) gewalzte Fliche um 1% im Zeitraum vom 1.1.2025 bis 31.12.2027 im Vergleich zum
gleitenden Durchschnitt der letzten 3 Vorjahre (Warmeenergie klimabereinigt).

Die Geschaftsfiihrung bestatigt mit dieser Energiepolitik ihr Engagement fiir ein wirksames
Energiemanagementsystem nach ISO 50001 und ruft alle Mitarbeitenden auf, aktiv zur
Erreichung unserer energiebezogenen Ziele beizutragen.

Merseburg, November 2025
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